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Comme vous l’aurez constaté, cette année notre assemblée générale se tient plus tardivement que de 

coutume. Cela s’explique par le rythme d’enchaînement de nos programmes triennaux. Le terme du 

Programme d’Appui au Développement Local à Mopti Phase 2 est intervenu à la mi-juin 2017. S’en est 

suivi l’audit d’évaluation et la remise du rapport d’exécution de ce programme, puis la rédaction de la 

phase 3, sensée achever le cycle. Sa finalisation a mobilisé toutes les instances de l’ONG. Par ailleurs, 

dans l’intervalle, les règles de validation de l’Agence Française de Développement ont évoluées, 

entraînant des ajustements et des compléments. Dans cette dynamique, nous avons souhaité différer 

la date de la tenue de l’assemblée générale et la reporter après l’accord de co-financement de l’AFD, 

lequel est intervenu courant juin 2018. Avec la particularité suivante : la phase 3 envisagée comma 

programme de sortie a été transformée en un nouveau programme intitulé Programme d’Appui au 

Développement Durable-Région de Mopti, et Solidarité Internationale dans les Yvelines. La mise en 

œuvre de sa première phase débute avec la signature de la nouvelle convention de co-financement. 

Au terme du PADLM2, l’AFD a validé le compte rendu d’exécution finale, entérinant ainsi 

l’aboutissement des trois dernières années d’activités.  

Durant le 2ème semestre 2017, le déploiement  et la mise en œuvre de projets couvrant les domaines 

d’activités prévus au PADLM2 se sont poursuivis, selon les financements des partenaires techniques et 

financiers, bien que certaines activités aient été redimensionnées. 

Le coordinateur de l’équipe terrain vous présentera en détail le rapport d’activités, et l’équipe 

d’éducation au développement vous exposera ses interventions. 

A ce contexte interne de notre mobilisation, il faut ajouter celui de la région de Mopti qui a prévalu 

durant toute cette période,  qui continue de perdurer et reste marqué par une amplification de la crise 

politique et sécuritaire. Les attaques récurrentes depuis le Nord jusqu’aux portes de Mopti ont conduit 

les autorités régionales à restreindre l’usage des motos et des pick-up, ce qui a eu pour conséquence 

de réduire, parfois de manière significative, la mobilité des agents d’Action Mopti, rendant 

inaccessibles certaines zones d’intervention. 

En dépit de tous ces facteurs, la plupart des partenaires techniques et financiers ont continué à faire 

confiance à l’organisation en poursuivant ou en renouvelant leurs subventions, avec cependant parfois 

quelques réductions. 

Nous espérons que le second mandat présidentiel de Monsieur Ibrahima Boubakar Keïta permettra 

des avancées significatives dans le domaine de la sécurité, propices à la relance d’activités 

économiques et de projets de développement local. 

Perspectives : 

Pour l’année 2018, dont le second semestre correspond au début de la mise en œuvre du PADD-RM, 

nous devrions entamer des travaux, en synergie avec les personnels de Mopti,  pour mieux définir les 

relations de travail entre les deux entités de notre organisation, nos modalités de suivi des activités, 

de reddition des comptes et des évaluations intermédiaires. 



Il me paraitrait également souhaitable d’engager une série de réflexions  susceptibles de renforcer les 

rangs d’Action Mopti par une mobilisation plus conséquente de ses adhérents et l’accueil de nouveaux 

adhérents.  

Dans le même élan, le nouveau programme et son orientation principale sur le développement durable 

sont une opportunité pour que nous engagions ensemble une réflexion sur les objectifs stratégiques à 

court et moyen terme de l’ONG. 

Le succès de ce nouveau programme dépendra de notre volonté et de notre capacité à toutes et à 

tous, adhérents et équipe de salariés, à amorcer et à conduire ce travail sur notre évolution 

stratégique, dans cette nouvelle phase de la vie d’Action Mopti 

Mobilisons-nous résolument pour ces défis majeurs. 

Bonne suite pour notre entreprise commune. 

 

Geneviève JUNGBLUT, présidente 

 


